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CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL - INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE THEOBROMA PARA
O QUADRIENIO 2022/2026 E DE OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ata dos conselhos Deliberativo e Fiscal do instituto de previdéncia dos servidores publico do
municipio Theobroma-RO. Dispde sobre as pautas do exercicio de 2025.

Em 07 de fevereiro de 2025, as 10:00 horas, reuniram-se na sede do IPT, os conselhos Deliberativo
e Fiscal do instituto de previdéncia dos servidores publico do municipio Theobroma-RO, na forma
presencial.

Pauta 1) Gastos com o Curso de capacitacio dos Conselheirgs RPPS: O instituto proporcionou
06 inscri¢des no valor de R$ 6.000,00 e cobriu 2 diarias para cada participante, totalizando R$
4.041,40, para o curso realizado nos dias 03 e 04 de fevereiro de 2025, na cidade de Ariquemes/RO,
pela empresa QUALITY SOLUCOES E CAPACITACOES, CNPJ 42.420.449/0001-59. Com o
tema “Interpretando o Calculo Atuarial, Gestdo de Déficit e Extingdo de RPPS”, promovida pela
Quality Solugdes e Capacitagdes, com carga horaria total de 10 horas.

Pauta 2) Repasses Previdencidrio: O superintendente relatou que os repasses estdo atrasados, sendo
o aporte financeiro, os parcelamentos do més de dezembro de 2024 e janeiro 2025. Segurado e
patronal esta em dia.

Pauta 3) Concessio de Beneficio: Portaria n.° 21/IPT/2024. Conceder o beneficio de

Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuicdo em favor da servidora-segurada Sra. Irineia Seidel,
brasileima. casada. portadora do RG n°. 620654 — SESDEC/RO e do CPF/MF n°. 618.717.292-20
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efetiva no cargo de Professor(a), nivel |, carga horaria 40 horas semanais, matricula n®. 579-1, carga
horaria 40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura, Regime Juridico
Estatutario do quadro permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Theobroma —RO, com
Proventos Integrais ao tempo de contribuicdo, correspondente a 100% (cem por cento) com base na
ultima remuneracio de contribuicio do cargo efetivo, com paridade, conforme processo
administrativo n°. 80/IPT/2024, A portaria entra em vigor no dia 12 de novembro de 2024.

—

Pauta 4) Prédio do IPT: as dificuldades enfrentadas pelo IPT no prédio atual, que ndo oferece
condi¢des adequadas para o pleno funcionamento das atividades. A importancia de um espago

adequado para garantir o atendimento eficiente aos segurados, a seguranga e o bem-estar dos
servidores, além da preservacdo de documentos e dados importantes. Fica deliberado o processo para
alugar um espago fisico que atenda as necessidades do IPT.

Pauta -5) Certificacio _dos Conselheirgs: Considerando a importancia da certificagdo para o
cumprimento das diretrizes de governanca e qualificacdo dos membros do Conselho Deliberativo
Silma Akerley da Silva, membro do Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia de Theobroma
- RO, requereu autorizagdo e providéncias necessarias para a realizagdo da prova de certificagdo do
RPPS, conforme exigéncia da legislagdo vigente. O IPT realizou a abertura do Processo N° 179/2025.
Considerando a exigéncia de certificagdo para os ocupantes dos cargos de Diretor de Beneficios e
Diretor Financeiro, conforme as normativas aplicaveis ao RPPS, foi estabelecido um prazo de trés
meses para que ambos realizassem a certificagdo necessaria. No entanto, até o momento, os referidos
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diretores ndo apresentaram comprovagdo da inscricgdo nem justificativa formal para o ndo
cumprimento do prazo. Diante disso, a presente pauta visa deliberar sobre as providéncias a serem
adotadas, incluindo a possibilidade de notificagdo formal, concessdo de prazo adicional ou outras
medidas administrativas cabiveis. Além disso, sera discutido o impacto dessa pendéncia na
regularidade da gestdo do Instituto de Previdéncia e as consequéncias institucionais da ndo
certificacdo dentro do prazo estabelecido. A reunifo buscaré definir encaminhamentos para garantir
o cumprimento da exigéncia legal e a regulariza¢do da situagdo, visando resguardar a conformidade
do Instituto perante os 6rgios de controle.

Pauta 6) Cronogramas das Reunides dos Conselhos Deliberativo e Fiscal: conforme o oficio

ATONNt AN L V2t ¥

N°G01/2025, datado em 12 de Janeiro de 2025. Cronograma das Reunides Mensais do Conselho
Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia Prépria dos Servidores Municipais de Theobroma —
IPT, informamos ainda que as reunides serfio feitas na primeira sexta-feira do més, as 09:00 horas,
caso haja feriado, sera prorrogada para a préxima sexta-feira.

Pauta 7) Cronogramas das Reunides do Comité de Investimentos: conforme o oficio N°001/2025,
datado em 10 de Janeiro de 2025. Cronograma das Reunides Mensais do Comité de Investimentos do
Instituto de Previdéncia Prépria dos Servidores Municipais de Theobroma — IPT, informamos ainda
que as reunides serdo feitas na segunda sexta-feira do més, as 09:00 horas, caso haja feriado, sera
prorrogada para a proxima sexta-feira.

Finalizados todos os contetidos pautados e ndo havendo mais nada a tratar, foi declarada encerrada a
presente reunido as 12:00 horas. Eu, Silma Akerley da Silva, que secretariei a presente reunido,
encerro a presente Ata, que segue por mim e pelos demais participantes, devidamente assinada para
fins de publica(,;é”xo e arquivamento.

Theobroma, 07 de fevereiro de 2025.
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