MUNICIPIO DE THEOBROMA
PREFEITURA DE THEOBROMA
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 738/GP/PMT /2021,
DE 24 DE MAIO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE THEO-
BROMA/RO E, DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE THEOBROMA, ESTADO DE RONDONIA,
no exercicio de suas competéncias, que lhe sao conferidas pela Lei Organica
Municipal.

FAZ SABER que c Camara Municipal, APROVOU ¢ EU SANCIONO a se-
guinte:

LEI

CAPITULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Proprio de Previdén-
cia Social dos_ Servidores do Municipio de Theobroma, Estado de Rondonia,
consoante aos preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da CF/88, das
Emendas Constitucionais n. 20/1998, 41/2003, 47/2005 e¢ 70/2012, bem
como da Lei Federal n.° 9.717/98 e 10.887 /2004, Portaria MPS n.° 402 /2008
e alteracoes posteriores, a Lei Federal Complementar n. 142 de 08 de maio de

2013 e a Instrucao Normativa SPS n. 2, de 13 de fevereiro de 2014.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Mu-
nicipio de Theobroma /RO gozara de personalidade juridica de direito publico,

natureza autarquica e autonomia administrativa e financeira.
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§ 1° O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Munici-
pais de Theobroma /RO sera denominado pela sigla "IPT”, e se destina a asse-
gurar aos seus segurados € a seus dependentes, na conformidade da presente
Lei, prestacoes de natureza previdenciaria, em caso de contingéncias que in-

terrompam, depreciem ou facam cessar seus meios de subsisténcia.

§ 2° Fica assegurado ao IPT, no que se refere a seus servigos e bens,
rendas e acao, todos os privilégios, regalias, isengdes ¢ imunidades de que

gozam o Municipio de Theobroma - RO.

CAPITULO II
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO I
DOS SEGURADOS
Art. 3° Sao segurados obrigatoérios do IPT os servidores ativos e inati-
vos dos orgaos da Administragao Direta e Indireta, do Municipio de Theobroma
- RO.

Paragrafo dnico - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em Lei de livre nomeacio e exoneragao, bem como de ou-
tro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Pre-
vidéncia Social, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituicao Federal
de 1988.

Art. 4° A filiacao ao IPT sera obrigatéria, a partir da publicacao desta
lei, para os atuais servidores e para os demais, a partir de suas respectivas
posses.

Art. 5° Perdera a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer

a atividade que o submeta ao regime do IPT.

Paragrafo tnico - A perda da qualidacie de segurado importa na cadu-

cidade dos direitos inerente a essa qualidade.
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Art. 6° O servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio de Theo-

broma/RO, permanecera vinculado ao IPT nas seguintes situacoes:

I - quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a 0rgao ou

entidade da administracao direta ou indireta de outro ente federativo,

II - quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo
sem recebimento de remuneracao pelo Municipio, desde que efetue o paga-
mento das contribuicoes previdenciarias referentes a sua parte € a do Muni-

cipio, observados o disposto no art. 49 desta lei;

III - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de man-

dato eletivo;

IV - durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento com

remuneracao.

§ 1° O recolhimento das contribuigoes relativas aos servidores cedidos

e licenciados observara ao disposto no art. 33, inciso I, alineas a e b.

§ 2° Em nao ocorrendo o pagamento das contribuicdes previdenciarias
de que trata o inciso II, o periodo em que estiver afastado ou licenciado néao
sera computado para fins previdenciarios, salvo se restar comprovado, medi-
ante averbacao, a efetivacdo das contribui¢cdes para outro regime de previdén-

cia.

§ 3° O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe, con-
comitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao IPT pelo cargo efetivo,

e ao RGPS pelo mandato eletivo.
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§ 4° O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime proprio .
nos limites de tempo previsto em lei e ou no edital. Havendo alteracoes da
carga horéaria dos servidores efetivos, mediante Lei, a hora excedente implan-
tada fara parte da condigao do cargo efetivo, sendo a contribuicao para o re-

gime ao qual ja esteja vinculado o servidor.

§ 5° O servidor efetivo da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e de outros Municipios a disposicdo do Municipio de Theobroma/RO,

permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 7° Sao considerados dependentes do segurado, para os efeitos
desta lei:

I - O conjuge, a companheira, o companheiro, € o filho nao emanci-
pado, de qualquer condi¢éo, desde que nao tenha atingido a maioridade civil
ou invalido;

II - Os pais; €

III - O irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, desde que nao
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado no inciso I deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso I, mediante de-
claracédo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econo-
mica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que nao possua
bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser

casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

S
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Art. 8° A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso I do
artigo anterior € presumida, a das pessoas constantes dos incisos II e III de-
verao comprova-la.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para os coénjuges, pela separacao judicial ou divércio sem direito a
percepcao de alimentos, pela anula¢ao do casamento, pelo 6bito ou por sen-
tenca judicial transitada em julgado;

II - para a companheira ou companheiro, pela cessacdo da unido esta-
vel com o segurado ou segurada, enquanto nao lhe for garantida a prestacao
de alimentos;

III - para o filho e o irméo, de qualquer condicao, ao atingirem a mai-
oridade civil, salvo se invalidos, ou pela emancipacao, ainda que invalido, ex-
ceto, neste caso, se a emancipacéao for decorrente de colacao de grau cientifico
em curso de ensino superior; €

IV - para os dependentes em geral:
a) pelo matrimonio ou uniao estavel;
b) pela cessagao da invalidez;

c) pelo falecimento.

§ 1° O dependente de segurado do “IPT” que estiver recebendo pensao,
ao chegar a maioridade civil, tera prorrogado o direito ao beneficio até com-
pletar 21(vinte e um) anos de idade, desde que comprovando estar cursando
ensino superior mediante declaragéo por escrito da instituicdo em que estiver
matriculado e o boletim de encerramento do ano letivo atestando a aprovacao

em todas as matérias matriculadas.

§ 2° O beneficiario da pensao apés completar a maioridade
civil e ter encerrado o recebimento dos proventos de pensédo, com base no § 1°
do caput, tem o prazo de 60 (sessenta) dias para requerer a prorrogacao do
beneficio, anexando ao requerimento a documentacao probatoria sob pena de

ter o pedido sumariamente negado. ’
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§ 3° Encerrando o curso ou completando 21(vinte € um
anos), independentemente de qualquer situacao, encerra-se o direito ao rece-
bimento de pensao, e o valor recebido sera rateado entre os demais beneficia-
rios, extinguindo-se a mesma, com a morte ou perda do direito ao recebimento

do ultimo dependente.

} SECAO III
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10 A inscricao do segurado é automatica e ocorre quando da in-
vestidura no cargo publico municipal.

Art. 11 Para inscricdo do dependente apés o falecimento do segurado,
sera necessaria a comprovacao do vinculo de dependéncia econémica, con-
forme o caso, devendo ser apresentado no minimo trés dos seguintes docu-
mentos:

a) certidao de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso;

c) declaracao do imposto de renda do segurado em que conste o inte-
ressado como seu dependente;

d) disposicao testamentaria;

e) declaracao especial feita perante tabelido, quando o segurado ainda
for vivo;

f) prova de mesmo domicilio;

g) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade
ou comunhao nos atos da vida civil;

h) procuracgao ou fianca reciprocamente outorgada;

i) conta bancaria conjunta;

i) registro em associagao de qualquer natureza, onde conste o inte-
ressado como dependente do segurado;

k) anotacgao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

1) apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do se-
guro € a pessoa interessada como sua beneficiaria;

m) ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, da qual
conste o segurado como responsavel;

n) escritura de compra e venda de imoével pelo segurado em nome do
dependente;

o) declaracao de ndo emancipacao do dependente menor; ou

P) quaisquer outros que possam levar a conviccao do fato a comprovar.
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Paragrafo unico - As comprovacoes dos documentos citados acima
serao levadas para analise do Conselho Deliberativo em que ira deliberar sobre
a dependéncia do interessado, sendo sua decisdo convertida em resolucao,
nos termos do artigo 54 desta lei.

CAPITULO III
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO I
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO I
DA APOSENTADORIA

Art. 12 Os servidores abrangidos pelo regime do IPT serao aposenta-
dos:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribuicao, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas no art.
14:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médicos realizados se-
gundo instrucoes emanadas do IPT e os proventos da aposentadoria serao
devidos a partir do dia seguinte ao do desligamento do segurado do servigo.

b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado ao IPT, na data de sua
posse ja era portador nao lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agrava-
mento dessa doenca ou lesao.

II - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de con-
tribuicéo, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade, na forma de lei complementar;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se

dara a aposentadoria, observadas as seguintes condicoes:
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a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdao, se homem,
e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribui¢ao, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 1° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasiao da sua
concessao, serao consideradas as remuneracoes utilizadas como base para as
contribuig¢ées do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os artigos
40 e 201 da CF/88, na forma da lei.

§ 2° E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadorias aos abrangidos pelo regime do IPT, ressalvados
os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condicoes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei federal comple-
mentar.

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicao serao reduzidos
em cinco anos, em relacao ao disposto no Art. 12, III, “a”, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das func¢ées de magistério
na educacao infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 4° As func¢oes de magistério, mencionadas no paragrafo anterior, sdo
as mesmas descritas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, Lei
n°. 9.394 de 20 de dezembro de 1996, em seu art. 67, § 2°, com redacao dada
pela Lei Federal n°. 11.301 de 10 de maio de 2006.

§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumula-
veis na forma da Constitui¢ao, € vedada a percepcao de mais de uma aposen-
tadoria a conta do regime previsto no Art. 40 da Constituicao Federal.

§ 6° Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se
referem os incisos I, II e III alinea “b” deste artigo, o provento correspondera a
um trinta e cinco avos da totalidade da remuneracao do servidor na data da
concessao do beneficio, por ano de contribuicdo, se homem, e um trinta avos,
se mulher, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, no caso de

invalidez permanente.
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§ 7° Todos os valores de remuneracao considerados para o calculo do
beneficio previsto no § 1°, serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 8° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exi-
géncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso III, alinea “a’, e
que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exi-

géncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso II.

§ 9° Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental o servidor so-
mente sera aposentado por invalidez se, anteceder medida judicial de interdi-
¢ao. Neste caso o requerente do beneficio sera o Curador do Segurado, nome-
ado pelo Juiz de Direito, conforme artigos 1.767 e seguintes da Lei n.° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil Brasileiro).

§ 10° O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena de
suspensao do beneficio, a qualquer tempo, e independentemente de sua idade,
ressalvada apenas a idade maxima de permanéncia no servigo publico, a sub-
meter-se a exames médico-periciais a cargo do IPT, a realizarem-se anual-
mente.

§ 12° Até que o IPT conclua o processo de aposentadoria por invalidez,
permanece a responsabilidade do 6rgao empregador o pagamento do beneficio
de Auxilio Doenca.

Art. 13° No calculo dos proventos de aposentadoria previsto no art.12
desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores remune-
racoes, utilizadas como base para as contribuicoes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicao, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneracgdes consideradas no calculo do valor inicial dos pro-
ventos terao os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualizacao dos salarios-de-contribuicéo con-

siderados no calculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.
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§ 2° Na hipoétese da nédo-instituicao de contribuigao para o regime pro-
prio durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de cal-
culo dos proventos, a remuneracao do servidor no cargo efetivo no mesmo
periodo.

§ 3° Os valores das remuneracoes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos or-
gaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor es-
teve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo
da aposentadoria nao poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario minimo;

II - superiores aos valores dos limites maximos de remuneracao no
servico publico do respectivo ente; ou

III - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicao, quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia
social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasidao de
sua concessdo, ndo poderao exceder a remuneracao do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para
a concessao da pensao.

§ 6° O segurado do IPT, que tenha ingressado no servigo publico até
31 de dezembro de 2003, € que tenha se aposentado ou venha a se aposentar
por invalidez permanente, com fundamento no art. 12, I desta lei, tem direito
a proventos de aposentadoria calculados com base na remuneracao do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, nao lhes sendo aplica-
veis as disposi¢oes constantes dos itens 7 e 8 do Anexo da Portaria MPAS n.
402, de 10 de dezembro de 2008.

§ 7° As pensoes derivadas dos proventes dos segurados de que trata o
paragrafo anterior, quando falecidos depois de 31 de dezembro de 2003, serao

reajustadas da mesma forma.
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Art. 14° O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, aliena-
cao mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose an-
quilosante, nefropatia grave, estado avancado de doenca de Paget (osteite de-
formante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - AIDS, contamina-
cdo por radiacdo (com base em conclusao da medicina especializada) ou
quando vitima de acidente do trabalho ou moléstia profissional que o invalide

para o servico, tera direito a aposentadoria integral.

Pardgrafo dnico - Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da
Constituicdo Federal e no art. 44, § 1°, desta Lei, considera-se doencga incapa-
citante: sarcoidose; doenca de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves;
doencas graves e invalidantes do sistema nervoso central e periférico e dos
érgaos dos sentidos; cardiopatias reumatismais cronicas graves; hipertensao
arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias graves; aci-
dentes vasculares cerebrais com acentuadas limitagées; vasculopatias perifé-
ricas graves; doenca pulmonar cronica obstrutiva grave; hepatopatias graves;
nefropatias cronicas graves, doencas difusas do tecido conectivo; espondilite
anquilosante e artroses graves invalidantes, bem como, as doencas e afeccoes
especificadas em lista elaborada pelos Ministérios do Trabalho e da Previdén-

cia Social.

‘ SECAO II
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO I
DA PENSAO POR MORTE

Art. 15° A pensdo por morte sera calculada na seguinte forma:

I - ao valor da totalidade dos provento:s do servidor falecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social
de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou
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II - ao valor da totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo
em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os benefi-
cios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data
do o6bito.

§ 1° A importancia total assim obtida sera rateada em partes iguais
entre todos os dependentes com direito a pensdo, e ndo sera protelada pela
falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 2° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segu-
rado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judici-
aria competente; €

II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3° A pensao provisoria sera transformada em definitiva com o obito
do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo
ma-fé comprovada.

§ 4° Nao fara jus a pensdo o dependente condenado por pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado, e ainda, se com-
provada, a qualquer tempo, simulacéo ou fraude no casamento ou na uniao
estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o di-
reito ao contraditério e & ampla defesa;

§ 5° A habilitacao posterior que importe inclusdo ou exclusao de de-
pendente s6 produzira efeitos a contar da data da inscri¢ao ou habilitacao.

§ 6° O conjuge, companheiro ou companheira tera direito ao beneficio
da pensao por morte por quatro meses, se 0 casamento ou o inicio da uniao
estavel tiver ocorrido ha menos de dois anos da data do 6bito do instituidor
do beneficio; '

§ 7° A pensdo por morte sera paga de acordo com a idade do benefici-
ario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer pelo menos 2 (dois) anos
apos o inicio do casamento ou da unido estavel, nos seguintes termos: 7
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1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos
de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e
seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e
nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta)
anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (qua-
renta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos
de idade.

Art. 16° A penséao por morte sera devida aos dependentes a contar:
I - do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias
depois; e,

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias
ap6s completar essa idade.

II - do requerimento, quando requerida apos o previsto no inciso [; ou,
III - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso 11, ndo sera devida qualquer impor-
tancia relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° Na hipotese de calculo de pensao oriunda de falecimento de ser-
vidor em atividade, é vedada a inclusdo de parcelas remuneratorias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comis-
sao, de outras parcelas de natureza temporaria, ou do abono de permanéncia
de que trata o art. 80, bem como a incorporagao de tais parcelas diretamente
no valor da pensdo ou na remuneragao, apenas para efeito de concesséao do
beneficio.

§ 3° O direito a4 pensdo configura-se na data da morte do segurado,
sendo o beneficio concedido com base na legislagéo vigente na data do obito,
vedado o recalculo em razao do reajustamento do limite maximo dos beneficios
do RGPS.
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§ 4° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acu-
mulaveis ou que acumulava proventos ou remuneracao com proventos decor-
rentes de cargos acumulaveis, o calculo da pensao sera feito separadamente,
por cargo ou provento, conforme incisos I e II do caput do artigo 15 desta lei.

§ 5° O direito a penséao prescreve em S (cinco anos) a contar da data
do falecimento do segurado, sendo que, ocorrendo a prescricdo quinquenal,
sem que haja manifestacé@o por escrito de habilitacao de possiveis dependen-
tes, o beneficio ndo sera gerado, quando nao requerido por ninguém, ou sem
efeito, caso houver habilitacdes posteriores a concessao.

Art. 17° Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto para conces-
sdo como para cessacao de suas quotas de pensao, a submeter-se aos exames
meédicos determinados pelo [PT.

Paragrafo tnico - Ficam dispensados dos exames referidos neste ar-
tigo os pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 18° A parcela de pensao de cada dependente extingue-se com a
perda da qualidade de dependente na forma do art. 9°.

§ 1° Toda vez que se extinguir uma parcela de pensao, proceder-se-a a
novo rateio da pensdo, na forma do § 1°, do art. 15 desta lei, em favor dos
pensionistas remanescentes,

§ 2° Com a extincao da quota do ultimo pensionista, extinta ficara
também a pensao.

§ 3° Ressalvado o direito de opcao, € vedada a percepcao cumulativa
de pensao deixada por mais de um conjuge, companheiro ou companheira, e
de mais de duas pensodes a cargo do IPT.

§ 4° Nao tera direito a pensao o conjuge que, ao tempo do falecimento
do segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

§ 5° O conjuge que, em virtude do divorcio, separagao judicial, ou de
fato, recebia pensao de alimentos, tera direito a pensao por morte do conjuge
alimentante, respeitando os limites do § 7° do artigo 15 desta lei.

Art. 19 Documentagao necessaria para habilitacao a pensao:

I - do ex-segurado em geral:
a) certiddao de Obito;

b) comprovante de residéncia;
c) documento de Identificacao;
d) cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
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II - do conjuge:

a) certidao de Casamento Civil atualizada;
b) documento de Identificacao;

c) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) comprovante de residéncia.

III - dos filhos menores de 18 (dezoito anos) anos ou maiores, se inva-
lidos ou interditados:

a) certidao de Nascimento;

b) comprovante de invalidez atestado através de exame meédico-peri-
cial, para os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

c) documento de Identificacao;

d) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) comprovante de residéncia;

f) sentenca de Interdicao.

IV- do companheiro ou companheira:

a) documento de Identificacao;
b) cadastro Pessoa Fisica — CPF;
¢) comprovante de residéncia.

Paragrafo inico — Comprovacéo de uniéo estavel.

I - para comprovar a uniao estavel, devem ser apresentados copia ¢
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) declaracao de Imposto de Renda do ex-segurado, constando o inte-
ressado como seu dependente;

b) disposicdes testamentarias;

¢) anotacdo constante no Orgdo de origem do ex-segurado constando
a dependéncia do interessado;

d) declaracao especial feita ainda em vida pelo segurado ou segurada
perante tabelido (escritura publica declaratéria de unido estavel);

e) certidao de nascimento de filho havido em comum,;

f) certidao de Casamento Religioso;

g) prova de mesmo domicilio;

h) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade
ou comunhéo nos atos da vida civil;

= - [ 4
i) procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;
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j) conta bancaria conjunta;
k) registro em associagao de qualquer natureza onde conste o interes-
sado como dependente do ex-segurado(a);
1) apodlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro € a pessoa interessada como sua beneficiaria;
m) ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica da qual
conste o ex-segurado como responsavel;
n) escritura de compra e venda de imoével pelo ex-segurado em nome
do dependente.
0) quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a compro-
var.

V - dos pais.

a) cadastro Pessoa Fisica — CPF;

b) documento de comprovacao da filiagao do ex-segurado;
c) declaracao de inexisténcia de dependentes preferenciais;
d) declaracdo de rendimentos e nada consta do INSS.
Paragrafo inico - Comprovacao de dependéncia econdmica.

I - para comprovar a dependéncia econémica, devem ser apresentados
copia e original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) declaracao de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;

b) disposicoes testamentarias;

¢) declaracao especial feita perante tabelido (escritura publica decla-
ratoria de dependéncia econémicay);

d) anotacao constante de ficha ou Livro do Orgao de origem do ex-
segurado;

e) prova de mesmo domicilio;

f) conta bancaria conjunta;

g) registro em associacdo de qualquer natureza onde conste o interes-
sado como dependente do ex-segurado;

h) apolice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) ficha de tratamento em instituicao de assisténcia meédica da qual
conste o ex-segurado como responsavel;

j) escritura de compra e venda de imovel pelo ex-segurado em nome
do dependente.

k) quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a compro;
var.
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VI - do irmao menor de 18 (dezoito) anos ou invalido

a) cadastro Pessoa Fisica — CPF;

b) documento de Identificacao;

c) certidao de Nascimento;

d) comprovante de invalidez atestada através de exame meédico-peri-
cial, para os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

e) declaracdo de inexisténcia de dependentes preferenciais;

f) declaracao de rendimentos e nada consta do IPT.

Paragrafo inico - Comprovagéao de dependéncia econémica.

I - para comprovar a dependéncia econoémica, devem ser apresentados
copia e original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) declaracao de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;

b) disposicoes testamentarias;

¢) declaracao especial feita perante tabelido (escritura publica decla-
ratoria de dependéncia econémica);

d) anotacdo constante de ficha ou Livro do Orgéo de origem do ex-
segurado;

e) prova de mesmo domicilio;

f) conta bancéaria conjunta;

g) registro em associacdo de qualquer natureza onde conste o interes-
sado como dependente do ex-segurado;

h) apélice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual
conste o ex-segurado como responsavel;

j) escritura de compra e venda de imovel pelo ex-segurado em nome
do dependente.

k) quaisquer outros que possam levar & conviccao do fato a compro-
var.

VII - do enteado e do menor sob tutela e guarda judicial.

a) certidao de Casamento Civil do e}}*segurado como pai ou mée do
menor, quando enteado;

b) certidao de Tutela ou da Guarda Judicial;

c) certidao de Nascimento;

d) documento de Identificacao; P

e) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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f) comprovante de invalidez atestada através de exame meédico-peri-
cial, para os maiores de 18 (dezoito) anos de idade.
Paragrafo nico — Comprovacéo de dependéncia economica.

I - para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados
copia e original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) declaracao de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;

b) disposicoes testamentarias;

¢) declaracao especial feita perante tabelido (escritura publica decla-
ratoria de dependéncia econdémica);

d) anotacéo constante de ficha ou Livro do Orgéao de origem do ex-
segurado;

e) prova de mesmo domicilio;

f) conta bancaria conjunta;

g) registro em associacédo de qualquer natureza onde conste o interes-

sado como dependente do ex-segurado;

h) apolice de seguro da qual conste 0 ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia medica da qual
conste o ex-segurado como responsavel;

i) escrifura de compra e venda de imovel pelo ex-segurado em nome
do dependente.

p) quaisquer outros que possam levar a conviccao do fato a compro-
var.

SECAO III
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 20° O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensao por morte, salario maternidade,

auxilio reclusido e auxilio doenca pagos pelo RPPS.

Paragrafo iinico - O abono de que trata o caput sera proporcional em

cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada mésr
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correspondera a 1/12 (um doze avos), e tera por base o valor do beneficio do

meés de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste meés,

quando o valor sera o do més da cessacéo.,

Art. 21° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-
lhes, em carater permanente, o valor real, conforme Indice Nacional de Precos
ao Consumidor - INPC.

Paragrafo dinico - O indice de reajustamento dos beneficios de que
trata o caput, para os aposentados e pensionistas que se tornaram beneficia-
rios apos a promulgacao da EC. 41/2003, de 19 de dezembro de 2003, sera o
mesmo estipulado pelo Governo Federal ao Regime Geral de Previdéncia So-
cial, na mesma proporcao e data.

Art. 22° O tempo de contribuicao federal, estadual ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 23° E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribui-
cao ficticio.

Art. 24° Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constituicédo Federal,
a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da
acumulacédo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades
sujeitas a contribuicdo para o regime geral de previdéncia social, € ao mon-
tante resultante da adicao de proventos de inatividade com remuneracéo de
cargo acumulavel na forma da Constituicao Federal, cargo em comissio de-
clarado em lei de livre nomeacao e exoneracéo, e de cargo eletivo.

Art. 25° Além do disposto nesta Lei, o IPT observara, no que couber,
os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

Paragrafo inico - O pagamento do beneficio de aposentadoria por in-
validez decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do segu-
rado, condicionado a apresentagao do termo de curatela, ainda que provisério.

Art. 26° Para efeito do beneficio de aposentadoria, é assegurada a con-
tagem reciproca do tempo de contribuicdo na administracio publica e na ati-
vidade privada, rural ou urbana, hipotese em que os diversos regimes de pre-
vidéncia social se compensarao financeiramente, nos termos do § 9°, do art.
201 da Constituicao Federal, segundo critérios estabelecidos na lei 9.796 / 99.*
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Parigrafo unico - Os servidores municipais contemplados pelo art. 3°
desta lei, receberdo do érgao instituidor (IPT), todo o provento integral da apo-
sentadoria, independente do 6rgéo de origem (INSS) ter feito ou néo o repasse
do recurso de cada servidor, como compensacao financeira.

Art. 27° As prestacdes, concedidas aos segurados ou a seus depen-
dentes, salvo quanto a importancias devidas ao proprio IPT e aos descontos
autorizados por Lei ou derivados da obrigacéo de prestar alimento reconhecida
por via judicial, ndo poderao ser objeto de penhora, arresto ou sequestro,
sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessao € a constituicdo de
quaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa
propria para a respectiva percepcao.

Art. 28° O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetuado dire-
tamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogéo do beneficiado, quando se fara a
procurador, mediante autorizacao expressa do IPT que, todavia, podera nega-
la quando considerar essa representacdo inconveniente.

Paragrafo tinico - O pagamento do abono de permanéncia de que
trata o art. 12, § 8°, art. 77 e art. 80 é de responsabilidade do municipio e sera
devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtenc¢ao do beneficio,
mediante opcéao expressa pela permanéncia em atividade.

Art. 29° Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acao para haver prestacoes vencidas ou quais-
quer restituicées ou diferencas devidas pelo IPT, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Coédigo Civil.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO I
DA RECEITA

Art. 30° A receita do IPT sera constituida, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:
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I - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativos, definida pelo art.
11 da EC n. 103/2019, igual a 14% (quatorze por cento) calculada sobre a
remuneracao de contribuicao;

II - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos € dos pensio-
nistas igual a 14% (quatorze por cento), calculada sobre a parcela dos proven-
tos e das pensodes que superarem o teto maximo estabelecido para os benefi-
cios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Consti-
tuicao Federal,

III - de uma contribuicao mensal do Municipio, incluidas suas autar-
quias e fundagées, definida pelo art. 2° da Lei Federal n® 9.717, alterado pelo
art. 10° da Lei Federal n° 10.887, igual a 14,0% (quatorze por cento) referente
ao CUSTO NORMAL calculada sobre a remunerac¢ao de contribuicao dos se-
gurados ativos.

IV - de um custo suplementar mensal da Camara Municipal, Munici-
pio, incluidas suas autarquias e fundacdées, que somara ao Custo Normal para
0 equacionamento do déficit atuarial apurado na avaliacao atuarial anual, es-
truturado sob a forma de aplicacao de aliquotas progressivas, igual a 1,20%
(um inteiro e vinte centésimo por cento), exigido a partir da aprovacao da lei,
conforme Anexo II, parte integrante desta Lei.

V - de uma contribuicdo mensal dos orgaos municipais sujeitos a re-
gime de orcamento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre
a remuneracao de contribuicdo dos segurados obrigatorios;

VI - de uma contribuicao mensal dos segurados que usarem da facul-
dade prevista no art. 6°, correspondente a sua propria contribuigao, acrescida
da contribuicao correspondente a do Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagdo das reservas;

VIII - pelas doacgoes, legados e rendas eventuais;

IX - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razao
do § 9° do art. 201 da Constitui¢cao Federal.
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§ 1° A contribuicéao prevista no inciso Il deste artigo incidira apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o
dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal, quando o

beneficiario, for portador de doenca incapacitante prevista no art. 14 desta lei;

§ 2° Constituem também fontes de receita do IPT as contribuicdes pre-
videnciarias previstas nos incisos I, III e IV incidentes sobre o auxilio doenca,

salario-maternidade e auxilio-reclusao.

Art. 31° Considera-se base de calculo das contribuicées, no ambito da
Administracao Direta e Indireta, o valor constituido pelo vencimento ou sub-
sidio do cargo efetivo, os adicionais de carater individual, décimo terceiro ven-
cimento, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incor-
poraveis, na forma de legislacao especifica, percebidas pelo segurado, acres-
cida das seguintes vantagens permanentes:

I - vantagem Pessoal;

II - incentivo a Escolaridade;

III - complemento de salario;

IV - grat. Esp. Pés Graduacéo, Mestrado e Doutorado;

V - grat. Por Incentivo a Escolaridade;

VI - grat. Progresséo Horizontal,

VII - grét. Por Capacitacao/Titulagao

§ 1° A demais gratificacdo permanente criada através de lei municipal
sera regulamentada através de decreto municipal do executivo.

§ 2° A nao retencdo das contribuicoes pelo 6rgao pagador sujeita o
responsavel as sancoes penais e administrativas, cabendo a esse 6rgao apurar
os valores nao retidos e proceder ao desconto na folha de pagamento do ser-
vidor ativo, do aposentado e do pensionista, em rubrica e classificagcao contabil
especificas, podendo essas contribuicdes serem parceladas na forma do art.
46 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado o disposto no art.
56 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
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§ 3° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusao
na base de contribuicao de parcelas remuneratérias percebidas em decorrén-
cia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou de funcao de
confianca, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento
no art. 40 da Constituicao Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n®. 41,
de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacao
estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituicao Federal.

§ 4° O abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Cons-
tituicao Federal, o § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional
no 41, de 19 de dezembro de 2003, néo incidira contribuicao previdenciaria.

§ 5° O salario familia ndo esta sujeito, em hipétese alguma, a qualquer
desconto pelo IPT.

Art. 32° Em caso de acumulacdo de cargos permitida em Lei, a4 remu-
neracdo de contribuicdo para os efeitos desta Lei, sera a soma das remunera-
coes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 33 A arrecadacao das contribuicdes devidas ao IPT compreen-
dendo o respectivo desconto e seu recolhimento devera ser realizada obser-
vando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores
ativos dos 6rgaos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, as im-
portancias de que trata o inciso I, do art. 30 desta lei, observado:

a) Na cessao de servidores para outro ente federativo, em que o paga-
mento da remuneracdo seja 6nus do orgdo ou da entidade cessionaria, sera
de sua responsabilidade o desconto da contribuicao devida pelo servidor € a
contribuicdo devida pelo ente de origem, cabendo ao cessionario efetuar o re-
passe das contribui¢ées do ente federativo e do servidor a unidade gestora do
RPPS do ente federativo cedente;

b) Na cessao de servidores para outro ente federativo, sem onus para
o cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o
repasse das contribuigées a unidade gestora do RPPS.
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II - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso I, re-
colher ao IPT ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 10 (dez) do
més subsequente, a importancia arrecadada na forma do item anterior, jun-
tamente com as contribuicées previstas no inciso III e IV, do art. 30 desta lei,
conforme o caso.

Paragrafo finico - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacgées encaminhardo mensalmente ao [PT relacao nominal dos segurados,
com os respectivos subsidios, remuneragoes e valores de contribuigao.

Art. 34 O nao recolhimento das contribui¢des a que se referem os in-
cisos I, Il e IV do art. 30 desta Lei, no prazo estabelecido no inciso II do artigo
anterior, ensejara o pagamento de juros simples a razao de 1% (um por cento)
ao més, acumulados desde a data do vencimento até o dia do pagamento.

Paragrafo iinico - O recolhimento das contribuicoes a que se referem
os incisos I, III e IV do art. 30 desta Lei, referente ao més de dezembro, sera
recolhido aos cofres do IPT, obrigatoriamente na mesma competéncia.

Art. 35 O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.° fica
obrigado a recolher mensalmente, na rede bancaria, mediante boleto bancario
emitido pelo IPT, as contribuicdes devidas.

§ 1° Caso o recolhimento de que trata o caput nao seja efetuado pelo
servidor nos respectivos meses em que se der o afastamento ou licenca sem
remuneracdo, podera ser efetuada a contribuigdo retroativa, pelo préprio ser-
vidor, desde que o pagamento seja com juros simples a razao de 1% (um por
cento) ao més, acumulados desde a data do vencimento até o dia do paga-
mento.

§ 2° A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor nao
sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo
de efetivo exercicio no servico publico e tempo no cargo efetivo na concessao
de aposentadoria.

Art. 36 Incumbe ao 6rgédo de origem do servidor o pagamento do sa-
lario familia, salario maternidade, auxilio doenca e auxilio reclusao nos termos
do art. 9°, § 2° e § 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

SUB-SECAO I
DA FISCALIZACAO P
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Art. 37 O IPT podera a qualquer momento, requerer dos Orgéos do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de
apurar irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciarios previstos
no plano de custeio.

Paragrafo iinico - A fiscalizagao sera feita por diligéncia e, exercida por
qualquer dos servidores publico municipal, investido na funcao de fiscal, atra-
vés de portaria do Superintendente.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO I
DAS GENERALIDADES

Art. 38 As importancias arrecadadas pelo IPT sao de sua propriedade,
e em caso algum poderdo ter aplicacdo diversa da estabelecida nesta Lei,
sendo nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito, sujeitos os
seus autores as sancoes estabelecidas na legislacao pertinente, além de outras
que lhes possam ser aplicadas.

Art. 39 Na realizacao de reavaliacao atuarial em cada balanco por en-
tidades independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as nor-
mas gerais de atuaria e os parametros discriminados na Portaria MPS n° 402,
de 10/12/2008) com as alteracoes contidas na Portaria MF n° 464, de 19 de
novembro de 2018.

SECAO II
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 40 As disponibilidades de caixa do IPT, ficardo depositadas em
conta separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas nas
condicoes de mercado, com observancia das normas estabelecidas pelo Con-
selho Monetario Nacional.

Art. 41 A aplicacdo das reservas se fara tendo em vista:

I - seguranca quanto a recuperacdo ou conservacao do valor real, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular dos
juros previstos para as aplicagdes de renda fixa e variavel;
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II - a obtencdo do maximo de rendimento compativel com a seguranca
e grau de liquidez,

Paragrafo finico - E vedada a aplicacao das disponibilidades de que
trata o caput em:

I - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em agoes
e outros papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Fe-
deracao;

II - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder pu-
blico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 42 Fica o IPT, autorizado a movimentar ou aplicar suas disponi-
bilidades de caixa, em instituicdes financeiras oficiais.

I - Os recursos deverao ser aplicados nas condi¢oes de mercado, com
observancia dos limites e condicées de protecéo e prudéncia financeira.

II - Para alcancar os objetivos enumerados no artigo anterior, o IPT

realizara as operacdes em conformidade com a Politica de Investimento Anual
aprovada pelo Conselho Deliberativo.,

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 43 O orcamento do IPT evidenciara as politicas e o programa de
trabalho governamental observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes
orcamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O orcamento do IPT integrara o or¢amento do municipio em obe-
diéncia ao principio da unidade. .

§ 2° O Orcamento do IPT observara, na sua elaboragao e na sua exe-
cucdo, os padroes e as normas estabelecidas na legislagao pertinente.
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SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 44 A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio
das suas funcées de controle prévio, concomitante e subsequente o de infor-
mar, inclusive de apropriar e apurar os custos dos servicos, €, consequente-
mente, de concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os
resultados obtidos.

Art. 45 A escrituracéo contabil sera feita pelo método das partidas do-
bradas.

§ 1° A contabilidade emitira relatorios mensais de gestéo, inclusive dos
custos dos servigos.

§ 2° Entende-se por relatorios de gestao, o balancete mensal de recei-
tas e despesas do IPT e demais demonstracoes exigidas pela administragao e
pela legislacéo pertinente.

§ 3° As demonstracdes e os relatorios produzidos passardo a integrar
a contabilidade geral do municipio.

Art. 46 O IPT observara ainda o registro contabil individualizado das
contribuicoes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes gerais.

Art. 47 Aplicam-se as seguintes normas e no que couber o disposto
nas Portaria MPAS n° 4858, de 26 de novembro de 1998 e suas alteragoes,
que dispoe sobre contabilidade de entidades fechadas de previdéncia privada.

I - a escrituracao devera incluir todas as operacdes que envolvam di-
reta ou indiretamente a responsabilidade do regime proéprio de previdéncia

social e modifiquem ou possam vir a modificar seu patrimonio;

II - a escrituracao deve obedecer as normas e principios contabeis pre-
vistos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracdes posteriores;

III - a escrituracao sera feita de forma auténoma em relagao as contas
do ente publico;

IV - o exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil;
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V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia
social deve elaborar, com base em sua escrituracéo contabil e na forma fixada
pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, demonstracoes financeiras
que expressem com clareza a situagéo do patriménio do respectivo regime €
as variacoes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;
b) demonstracédo do resultado do exercicio;

c) demonstracao financeira das origens das aplicacoes dos recursos;
d) demonstracao analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados
em auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previ-
déncia social devera adotar registros contabeis auxiliares para apuracao de
depreciacoes, de reavaliacoes dos investimentos, da evolucédo das reservas e
da demonstracéao do resultado do exercicio;

VII - as demonstracoes financeiras devem ser complementadas por no-
tas explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso
esclarecimento da situacdo patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobiliza¢des para uso ou renda devem ser
corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 48 O IPT afixara no mural, até trinta dias apos o encerramento
de cada més, demonstrativo da execucao orcamentaria mensal e acumulada
até o més anterior ao do demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes ge-
rais, de forma desagregada:

I - 0 valor de contribuicao do ente municipal;
II - o valor de contribuicédo dos servidores publicos ativos;

III - o valor de contribuicao dos servidores publicos inativos e respec-
tivos pensionistas;
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IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;
V - o valor da despesa com pessoal inativo € com pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente municipal, calculada
nos termos do § 1°, do art. 2°, da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do
calculo da despesa liquida de que trata o § 2°, do art. 2° da Lei 9.717 de 27 de
novembro de 1998.

Paragrafo unico - O IPT, encaminhara a Secretaria de Previdéncia So-
cial até 30 trinta dias apds o encerramento de cada semestre, demonstrativo
financeiro e orcamentario da receita e despesas previdenciarias desse periodo
e acumuladas do exercicio em curso, conforme Portaria MPAS n° 402/2008 e
suas alteracoes.

SECAO 1
DA DESPESA

Art. 49 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autoriza-
cao orcamentaria.

§ 1° Para os casos de insuficiéncias e omissoes orcamentarias poderao
ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados
por Lei e abertos por decretos do executivo.

§ 2° O limite de gastos administrativas do IPT sera de 4,32%, (quatro
inteiro e trinta e dois centésimos por cento) sobre o valor da remuneracao de
contribuicdo dos segurados vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia So-
cial relativamente ao exercicio financeiro anterior, em obediéncia ao disposto
na Portaria SEPRT n. 19.451, de 18 de agosto de 2020.

§ 3° Fica mantido o aporte financeiro no valor de R$ 10.000,00 (dez
mil reais) mensais para custeio do excesso das despesas administrativa do
[PT, em que o Executivo Municipal repassara tal valor ao Instituto de Previ-
déncia Prépria, por meio de transferéncia voluntaria, através de guia emitida
pela Autarquia Municipal.

§ 4° O IPT podera constituir reserva com as sobras do custeio das des-
pesas do exercicio anterior previstas nos §§ 2° e 3°, cujos valores seréo utili-

zados para os fins a que se destina a Taxa de Administracao.

Art. 50 A despesa do IPT se constituira de:
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I - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

II - aquisicdo de material de consumo e de outros insumos necessarios
ao funcionamento do IPT;

III - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracao e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater urgente e inadiavel,
necessarias a execucao das acoes e servicos mencionados na presente Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdem o quadro de
servidores do IPT.

SECAO II
DAS RECEITAS

Art. 51 A execucao orcamentaria das receitas se processara através da

obtencao do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZAGCAO FUNCIONAL

SECAO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 52 A organizacdo administrativa do IPT compreendera os
seguintes Orgaos:
I - Conselho Deliberativo, com funcdes de deliberacéo superior;

II - Conselho Fiscal, com funcao de fiscalizacao orgamentaria de
verificacao de contas e de julgamento de recursos;

III - Superintendente, com fungao executiva de administracao
superior;
IV - Diretor Financeiro;

V = Diretor de Beneficio.

VI - Controlador Interno
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SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS
Art. 53° Compoem o Conselho deliberativo do IPT os seguintes

membros: 02 (dois) representantes do Executivo, sendo Ol(um) titular e
01(um) suplente, 02 (dois) representantes do Legislativo, sendo 01(um) titular
e 01(um) suplente e 06 (seis) representantes dos segurados, sendo 04 (quatro)
titulares e 02 (suplentes).

§ 1° Os membros do Conselho Deliberativo, representantes do
Executivo e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes
respectivos, e os representantes dos segurados, serao escolhidos dentre os
servidores municipais, por eleicao, garantida participacao de servidores
inativos.

§ 2° Os membros do Conselho Deliberativo terao mandatos de 04
(quatro) anos, permitida a reconducéo em 50% (cinquenta por cento) de cada
representacao de seus membros.

Art. 54° O Conselho Deliberativo se reunira sempre com a totalidade
de seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe
especificamente:

I - elaborar seu regimento interno;
Il - eleger o seu presidente;
III - aprovar o quadro de pessoal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe
seja submetida pelo Presidente ou pelo Conselho Fiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisoes do Conselho Fiscal e
dos atos do Superintendente néo sujeitos a revisao daquele;

VI - apreciar sugestoes e encaminhar medidas tendentes a introduzir
modificacdes nesta Lei, bem como resolver os casos omissos;

VII - baixar resolucées de interesse da Autarquia;

VIII - acompanhar os repasses devidos, propor medidas contra o
Prefeito e Secretario de Fazenda pelo ndo cumprimento das responsabilidades
com a Autarquia, autorizar o parcelamento e refinanciamento de débitos
existentes com o IPT.

¥
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IX - denunciar ao Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia,
Ministério da Previdéncia Social, Secretaria de Previdéncia Social, Camara de
Vereadores e Ministério Publico Estadual, toda e qualquer irregularidade ou
desconformidade que tiver conhecimento e que apés comunicado o0s
responsaveis, as mesmas nao forem devidamente resolvidas no prazo
avencado.

Paragrafo tunico- As deliberacoes do Conselho Deliberativo serao
promulgadas por meio de Resolugoes.

Art. 55 A funcédo de Secretario do Conselho do Deliberativo sera
exercida por um dos membros do Conselho Deliberativo, eleito pelos mesmos.

Art. 56 Os membros do Conselho Deliberativo, se reunira
ordinariamente uma vez por més e perceberao pelo desempenho do mandato,
a verba denominada “Jeton”, correspondente a 2,5% (dois inteiro e cinquenta
centésimos por cento) do subsidio do Superintendente, por reunido ordinaria
que participar.

§ 1° As reunides extraordinarias nao serdao remuneradas por meio de
“Jeton”.

§ 2° Os membros do Conselho Deliberativo que ndo comparecerem &
reuniao, nao perceberdao os valores referentes no caput deste artigo.

§ 3° Fica assegurado aos membros do Conselho Deliberativo o direito
de ausentar-se dos postos de trabalho na Administracdo Municipal, durante
o periodo da reuniao.

§ 4° Fica facultado aos membros do Conselho Deliberativo a realizacao
da certificacado CPA10/ANBIMA ou CGRPPS/APIMEC, a qual sera custeada
pelo IPT.

§ 5° O custeio das despesas mencionado no paragrafo anterior sera no
maximo duas taxas de inscricdo para a realizacdo de cursos, ainda que seja
sem custo, ficando as demais, caso necessario, por conta e responsabilidade
do servidor.

§ 6° Os servidores que realizarem o curso preparatorio
CPA10/ANBIMA ou CGRPPS/APIMEC, bem como, nao realizarem a prova, no
prazo maximo de 03 (trés) meses apos a conclusao do segundo curso, deverao
ressarcir em pecunia ao IPT os valores investidos.
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§ 7° Os valores a serem ressarcidos ao IPT correspondem a: didrias,
taxa de inscricao do curso preparatério, taxa de inscricao da prova e demais
pagamentos realizados decorrentes da realizacdo do curso e/ou da prova.

§ 8° Nos casos em que o servidor se negar a realizar a prova, também
ficara responsavel pela devolugao total do investimento realizado pelo IPT.

§ 9° Ocorrendo vaga no Conselho Deliberativo, assumira para
completar o mandato, o respectivo suplente, nomeado e empossado de acordo
com os procedimentos supramencionados.

§ 10 Findo o mandato, os Conselheiros permanecerdao em pleno
exercicio até a posse dos novos Conselheiros.

Art. 57° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por
més, e, extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente,
cabendo-lhe especificamente:

I - Fiscalizar os atos do Superintendente do IPT e do Presidente do
Conselho Deliberativo, do Presidente do Comité de Investimentos, assim como
dos demais Conselheiros e membros de comités e verificar o cumprimento de
seus deveres legais, regulamentares e regimentais, contidos nesta lei, e na
legislacdo correlata;

II - opinar sobre os orcamentos e balancos do Instituto, fazendo
constar de pareceres nas informacoes complementares que forem julgadas
necessarias ou recomendaveis as deliberacoes do Conselho Deliberativo,
solicitando se necessario, a abertura de Processo Administrativo disciplinar
para apuracao das irregularidades, que por ventura, venham a ser detectadas;

III - emitir parecer sobre os relatérios exarados pelo Superintendente
do IPT emitindo pareceres sobre os mesmos;

IV - examinar todas as contas, escrituracao, documentos, registros
contabeis e demais papéis do IPT, e suas operacoes € demais atos praticados
pelo Superintendente e pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

V - examinar os resultados gerais do exercicio € a proposta
orcamentaria para o exercicio subsequente, sobre eles emitindo parecer;

VI - praticar todos os demais atos de fiscalizacdo que forem julgados
necessarios ou recomendaveis, para o fiel desempenho de suas atribuicoes e
competéncias.

VII - eleger seu presidente;
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VIII - acompanhar a execug¢ao orcamentaria do IPT;

IX - analisar os processos de concessao de beneficios e outros, quando
solicitado pelo Superintendente;

X - julgar os recursos interpostos por segurados e dependentes dos
despachos atinentes a processos de beneficios;

XI - sempre que pertinente analisar os processos de diarias do
Superintendente, servidores e conselheiros;

XII - emitir mensalmente relatorio sobre as atividades de fiscalizagao;

XIII - apontar as irregularidades encontradas e cobrar explicacoes €
solucdo por parte do Superintendente do IPT;

XIV - atender as solicitacées do Superintendente, do Conselho
Deliberativo e do Presidente do Comité de Investimento do IPT, quanto a
fiscalizacéo das atividades da Autarquia;

XV - Prestar contas aos 6rgaos de fiscalizacao externa com relagao aos
trabalhos realizados e comunicar as irregularidades, porventura detectadas,
em especial as relacionadas a ma gestao dos recursos financeiros;

XVI - elaborar seu regimento interno;

§ 1° O Conselho Fiscal sera composto por 05 (cinco) membros, sendo,
03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentes, eleitos dentre os servidores
municipais, para mandato de 04 (quatro) anos.

§ 2° O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre seus
membros, e exercera o mandato por um ano com direito a reeleicao.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal perceberao pelo desempenho do
mandato, a verba denominada “Jeton”, correspondente a 3,5% (trés inteiro e
cinquenta centésimos por cento) do subsidio do Superintendente, por reunido
ordinaria que participar.

§ 4° As reunides extraordinarias nao serdo remuneradas por meio de
“Jeton”.

§ 5° Os membros do Conselho Fiscal que nao comparecerem a reuniao
nao perceberdo os valores referentes no caput deste artigo.
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§ 6° Fica facultado aos membros do Conselho Fiscal a realizacao da
certificacdo CPA10 ou CGRPPS/APIMEC, a qual sera custeada pelo IPT.

§ 7° O custeio das despesas mencionado no paragrafo anterior sera no
maximo duas taxas de inscricio para a realizacéo da prova, ficando as demais,
caso necessario, por conta e responsabilidade do servidor.

§ 8° Os membros do Conselho Fiscal que realizarem o curso
preparatério CPA10/ANBIMA ou CGRPPS/APIMEC e néo forem realizar a
prova apos a conclusao do segundo curso preparatério, no prazo maximo de
03 (trés) meses, deverdo ressarcir ao IPT os valores investidos.

§ 9° Os valores a serem ressarcidos ao IPT correspondem a: diarias,
taxa de inscricdo do curso preparatorio, taxa de inscricdo da prova e demais
pagamentos realizados decorrentes da realizacdo do curso e/ou da prova.

§ 10° Nos casos em que o servidor se negar a realizar a prova, também
ficara responsavel pela devolugao total do investimento realizado pelo IPT.

§ 11° Fica assegurado aos membros do Conselho Fiscal o direito de
ausentar-se dos postos de trabalho na Administracao Municipal, durante o
periodo da reuniao.

§ 12° Findo o mandato, os Conselheiros permanecerao em pleno
exercicio até a posse dos novos Conselheiros.

§ 13 Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, assumira para completar o
mandato, o respectivo suplente, nomeado e empossado segundo 0s
procedimentos supramencionados.

Art. 58 O cargo de Superintendente nos termos desta Lei, sera provido
em comissao, de livre nomeacao e exoneracédo pelo Prefeito Municipal, dentre
os funcionarios do quadro efetivo do municipio, em fungao comissionada, com
“status” de Secretario Municipal.

§ 1° A remuneracdo do Superintendente do IPT acompanhara o
aumento do cargo dos Secretarios Munic¢ipais aprovado pela Camara
Municipal de Theobroma.

§ 2° O Superintendente do IPT devera possuir Certificacao de Gestor
de Regime Proprio de Previdéncia Social - CGRPPS/APIMEC ou CPA —10,
ANBIMA.
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I - o0 prazo para o Superintendente se Certificar sera de 90 (noventa)
dias a partir da publicacao desta lei, ou a partir da posse se posterior a lei.

II - na hipotese de nao apresentacéao do Certificado no prazo, devera
ser nomeado novo servidor pelo chefe do poder executivo para assumir o cargo
de Superintendente do IPT.

§ 3° O Superintendente do IPT, bem como os membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta
Leie na Lein®9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber,
ao regime repressivo da Lei n° 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteracoes
subsequentes, além do disposto na Lei Federal Complementar n°® 101, de 04
de maio de 2000.

§ 4° As infracdes serdo apuradas mediante processo administrativo
que tenha por base o auto, a representagéo ou a denuncia positiva dos fatos
irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 59° Compete especificamente ao Superintendente:

I - representar o [PT em todos os atos € perante quaisquer autoridades;

II - comparecer as reunioes do Conselho Deliberativo, sem direito a
voto, quando solicitado;

III - cumprir e fazer cumprir as decisoes do Conselho Deliberativo;

IV - propor, para aprovagao do Conselho Deliberativo, o quadro de
pessoal do IPT;

V - nomear e exonerar os servidores do IPT, nos cargos especificados
nesta lei;

VI - apresentar relatorio de receitas e despesas (relatorio de gestéo)
mensais ao Conselho Fiscal;

VII - despachar os processos de habilitacdao a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancarias do IPT conjuntamente com o
Diretor Financeiro do Instituto;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores do IPT;

. e . F
X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administracao,
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XI - designar um servidor que sera responsavel pela divulgacao de
informacgées no portal da transparéncia do IPT, de acordo com o artigo 8° da
Lei Federal n. 12.527/2011;

§ 1.° O Superintendente sera assistido, em carater permanente ou
mediante servicos contratados, por Assessores incumbidos de colaborar e
orientar na solucao dos problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do
IPT.

§ 2.° Para melhor desenvolvimento das fung¢ées do IPT poderao ser
feitos desdobramentos dos 6rgdos de direcdo e executivo, por deliberagdes do
Conselho Deliberativo.

Art. 60° Compete ao Executivo Municipal compor o comité de
investimentos para acompanhar e executar as aplicacdes financeiras dos
recursos da carteira do IPT, auxiliando o Superintendente no processo
decisoério quanto a execucao da politica de investimentos, conforme os ditames
legais e dentro dos parametros de orientacao do Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, Conselho Monetario Nacional, Banco Central e demais
6rgaos competentes.

§ 1° O Comité de Investimento sera composto por (03) trés servidores
vinculado ao Ente Federativo ou a unidade Gestora do Regime como servidor
titular de cargo efetivo ou de livre nomeacgao e exoneracao, conforme § 4° do
artigo 2° da Portaria MPS n° 519/2011 de 24 de agosto de 2011.

§ 2° As reunioes do Comité de Investimentos serao lavradas atas que,
serao assinadas pelos seus membros presentes e serao arquivadas no IPT e
disponibilizadas para consultas, mediante requerimento dirigido ao
Superintendente em exercicio.

§ 3° O Comité de Investimento sera composto, obrigatoriamente, por
membros que comprovem possuir ensino médio completo ou superior.

§ 4° O gestor dos recursos do IPT percebera mensalmente pelo
desempenho do mandato, a verba denominada “Jeton”, correspondentes a
4,0% (quatro por cento) sobre o valor do subsidio do Superintendente, € os
demais membros 2,5% (dois inteiro e cinquenta centésimos por cento).

§ 5° Os membros do Comité de Investimento se reunirao
ordinariamente uma vez por més, €, extraordinariamente, sempre quey
convocada por seu Gestor de Investimento.
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§ 6° Nao perceberao gratificacdo os membros do Comité de
Investimentos que exercam concomitantemente, a funcédo de Membro do
Conselho Deliberativo ou Fiscal, ou percebem qualquer outra gratificagao
paga com recursos do IPT.

§ 7° Somente perceberao gratificacao os membros que forem aprovados
no exame de certificacao de que trata o art. 2°, paragrafo 4°, da Portaria/ MPS
n® 519, de 24 de agosto de 2011, publicada no DOU de 25.08.2011.

§ 8° O IPT custeara aos membros do Comité de Investimento € ao
Superintendente no maximo duas taxas de inscricdo para a realizagdao da
prova, ficando as demais, caso necessario, por conta e responsabilidade do
servidor.

§ 9° Os servidores que realizarem o Curso Preparatorio, bem como, nao
realizarem a prova, no prazo maximo 05 (cinco) meses apos a sua posse,
deverao ressarcir ao Instituto os valores investidos.

§ 10° Os valores a serem ressarcidos ao IPT correspondem a: diarias,
taxa de inscricdo do Curso Preparatorio, taxa de inscricao da prova e demais
pagamentos realizados decorrentes da realizacao do curso €/ou da prova.

§ 11° Nos casos em que o servidor se negar a realizar a prova, também
ficara responsavel pela devolucédo total do investimento realizado pelo IPT.

§ 12° Os procedimentos do Comité de Investimentos observarao o seu
Regimento Interno, o qual sera elaborado pelo Comité e aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

§ 13° O Comité de Investimentos pautara suas decisoes pela legislacao
pertinente aos Regimes Proprios de Previdéncia e pela Politica de
Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo do IPT.

§ 14° Todos os membros deverao ter, preferencialmente, no minimo,
Certificacdo de Gestor de Regime Proprio de Previdéncia Social -
CGRPPS/APIMEC ou CPA -10 ANBIMA.

§ 15° Os membros do Comité de Investimentos terdo mandato de 04
(quatro) anos, observados os prazos de vencimento da certificagdo financeira,

podendo ser reconduzidos.
¥
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Art. 61° Compete especificamente ao Diretor Financeiro do IPT as se-
guintes funcgoes:

I - Movimentar as Contas Bancarias do Instituto, assinando os respec-
tivos cheques e/ou Ordem Bancaria sempre em conjunto com o Superinten-
dente;

II - Receber e contabilizar todas as receitas e bens de quaisquer espe-
cies do Instituto;

III - Controlar e zelar pelo patriménio do Instituto, mantendo atuali-
zada sua contabilidade;

IV - Assinar junto com o Superintendente e o Contador, os balancetes
mensais, o Balanco Anual, preparar as prestacoes de contas, bem como, toda
e qualquer informacao de carater financeiro ou patrimonial que for solicitado
pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

V - Providenciar todos os pagamentos referentes aos beneficios pres-
tados pelo Instituto aos seus beneficiarios e dependentes, o pagamento dos
proventos e seus servidores e demais Obrigacdes, assinado as ordens de pa-
gamentos sempre em conjunto com o Superintendente;

VI - Controlar o efetivo desconto das Contribuigoes Previdenciarias dos
Orgaos competentes das Municipalidades ¢ o repasse dessas contribuigées ao
Instituto e daquelas devidas pela Camara Municipal, pelo Municipio ¢ suas
autarquias e ou fundacoes.

VII - Elaborar a proposta orcamentaria, a lei de diretrizes orcamenta-
rias e o plano plurianual do Instituto;

VIII - Exibir, a qualquer tempo, e sempre que solicitado, ao Superin-
tendente e qualquer membro dos conselhos administrativo € fiscal, todo e
qualquer documento do Instituto;

IX - Colaborar com o Superintendente na elaboracdo dos respectivos
relatorios da gestao fiscal do Instituto, na forma legislacao pertinente;

X - Colaborar com o Superintendente na elaboracao dos respectivos
Relatérios de Gestao Fiscal do Instituto na forma da legislacdo pertinente.

XI - realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam designadas
pelo Superintendente; '

Art. 62° Compete especificamente ao Diretor de Beneficios:

I - Controlar os beneficios previdenciarios, cumprindo todos os seus
beneficios, sempre com autorizacao do Superintendente;
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II - Sugerir ao Conselho Deliberativo a adogao de procedimentos na
concessao de beneficios de modo a facilitar o acesso dos beneficiarios e ou
seus dependentes, evitar a possibilidade de fraudes na concessao do beneficio;

III - assistir o Superintendente no cumprimento de suas atribuigoes e
na administracao do Instituto;

IV - receber e registrar as correspondéncias direcionadas ao Instituto,
analisando e submetendo ao Superintendente a distribuicao das mesmas;

V - encaminhar processos e tomar providéncias tendentes a instruir e
esclarecer assuntos que devem ser submetidos a consideragao do
Superintendente,

VI - elaborar agenda de reunido para o Superintendente;

VII - atender tempestivamente e eficazmente as solicitacoes de outros
setores;

VIII - divulgar as ordens do Superintendente;

IX - acompanhar o cumprimento das diligéncias baixadas pelo
TCE/RO, e de outros 6rgaos Governamentais;

X - manter, elaborar e controlar as diligéncias do TCE/RO, auxiliando
no seu atendimento;

XI - assessorar a Superintendente, ao Deliberativo e Fiscal, no que
couber e for solicitado.

XII - realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam designadas
pelo Superintendente;

Art. 63° Compete ao Controlador Interno:

I - Cumprir o estabelecido nos dispositivos de ordem constitucional
federal e estadual;

II - Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas
pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

III - Realizar o controle em todos os niveis e em todas as unidades e
subunidades organico do Instituto, com relacédo a perfeita execucao da Receita
e Despesa Orgamentaria;

IV - Exercer o controle das operacoes de crédito, avais e garantias bem
como os direitos e haveres do Instituto;
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V - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal do Ins-
tituto;

VI - Emitir parecer e relatorio;

VII - Executar outras atividades afins ou correlatas, no ambito de sua
competéncia;

VIII - o Controlador interno (servidor efetivo) com sua carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.

IX - Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao, atuarial ou
de auditoria;

X - Ter formagao superior.

Art. 64° O Diretor Financeiro e o Diretor de Beneficios, membros do
Conselhos Deliberativo e Fiscal e Comité de Investimento, respondem solida-
riamente com o Superintendente por quaisquer atos considerados lesivos aos
interesses do Instituto.

Art. 65° Os Cargos de Diretor Financeiro e Diretor de Beneficio serao
de Livre Nomeacao e Exonera¢ao do Superintendente.

Art. 66° Os vencimentos dos cargos a que refere os artigos 61 € 62 sao
os constantes no Anexo I da presente Lei.

Art. 67° Os ocupantes dos cargos a que refere o artigo anterior, deve-
rdo possuir, obrigatoriamente, escolaridade em nivel médio.

SECAO II
DO PESSOAL

Art. 68° A admissio de pessoal & servico do IPT se fara mediante con-
curso publico de provas ou de provas e titulos, segundo instrucoes expedidas
pelo Superintendente.

Paragrafo Gnico- Enquanto nao houver a realizacao de concurso pu-
blico, podera o Instituto através do superintendente nomear servidores para
preencher os cargos previstos no art. 61 e 62 desta lei.
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Art. 69° O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos e gratifi-
cacbes previsto no Anexo 1 desta lei, sera proposto pelo Superintendente e
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo inico- Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servi-
dores do IPT reger-se-ao pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.

Art. 70° O Superintendente podera requisitar servidores municipais,
por necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito Municipal.

Paragrafo inico- O servidor de que trata o caput deste artigo, fara jus
a uma gratificacéo correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais,
pelo desempenho das fungées que lhes for atribuida.

SECAO III
DOS RECURSOS

Art. 71° Os segurados do IPT e respectivos dependentes poderao re-
correr ao Conselho Fiscal, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que
forem notificados, das decisoes da Diretoria Executiva.

Art. 72° Aos servidores do IPT é facultado recorrer ao Conselho Deli-
berativo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das decisées do Superintendente
que considerarem lesivas aos seus direitos.

Art. 73° O Superintendente, bem como, segurados e dependentes, po-
derao recorrer ao Conselho Deliberativo, dentro de 30 (trinta) dias contados
da data em que delas tomarem conhecimento, das decisdes do Conselho Fiscal
com as quais nao se conformarem.

Art. 74° Os recursos deverao ser interpostos perante o 6rgao que tenha
proferido a decisao, devendo ser, desde logo, acompanhados das razoes e do-
cumentos que os fundamentem.

Art. 75° Os recursos nao terao efeito suspensivo, salvo se, em face dos
interesses, assim o determinar o proprio 6rgao recorrido.

Parédgrafo tinico - O 6rgéo recorrido podera reformar sua decisao, em
face do recurso apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado a
instancia superior.
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CAPITULO IX
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 76° Sao deveres e obrigacoes dos segurados:

I - acatar as decisoes dos 6rgaos de dire¢ao do IPT;

II - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagéo os cargos para os quais
forem eleitos ou nomeados;

III - dar conhecimento a direcdo do IPT das irregularidades de que ti-
verem ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias;

IV - comunicar ao IPT qualquer alteracdo necessaria aos seus assen-
tamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e benefici-
arios.

Paragrafo tnico - O segurado que se valer da faculdade prevista no
art. 6.° desta Lei, fica obrigado a recolher suas contribuicoes e débitos para
com o IPT mensalmente, diretamente na Tesouraria do IPT, ou na rede ban-
caria autorizada com guia emitida por esta Autarquia.

Art. 77° O segurado aposentado e dependente pensionista tera as se-
guintes obrigacoes:

I - acatar as decisoes dos 6rgaos de direcao do IPT;

II - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia
do grupo familiar beneficiado por esta lei;

III - comunicar por escrito ao [PT as alteragoes ocorridas no grupo fa-
miliar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados
pelo IPT.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78° Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de op¢ao pela aposen-
tadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 40, 88§ 3° ¢
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17, da Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado regularmente em
cargo efetivo na Administracéo Publica direta, autarquica e fundacional, até a
data de publicacéo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a apo-
sentadoria;

III - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento
do tempo que, na data de publica¢do daquela Emenda, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade redu-
zidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos
pelo art. 40, § 1°, 111, a, e § 5° da Constituicao Federal, na seguinte propor¢ao:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de
2005;

II - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para apo-
sentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicagéo da Emenda Constitu-
cional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em
cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto
no caput, tera o tempo de servigo exercido até a publicacao daquela Emenda
contado com o acréscimo de dezessete por cento, s homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efe-
tivo exercicio nas funcées de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exi-
géncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para apo-
sentadoria compulséria contidas no inciso II do art. 12 desta Lei.

¥
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§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se
o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicdo Federal.

Art. 79° Observado o disposto no art. 23, desta lei, o tempo de servigo
considerado pela legislacdo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido ate
que a lei federal discipline a matéria, sera contado como tempo de contribui-
cao.

Art. 80° Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 77 desta Lei,
o servidor que tenha ingressado no servico publico até a data de publicacao
da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003, podera aposen-
tar-se com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remune-
racao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da
lei, quando, observadas as reducdes de idade e tempo de contribui¢ao contidas
no § 3° do art. 12 desta lei, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condicoes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

§ 1° Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo
serdo revistos na-mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar
a remuneracao dos servidores em atividade, na forma da lei, observado o dis-
posto no art. 37, XI, da Constituicao Federal.

§ 2° Fara jus a revisdo dos proventos mencionados no paragrafo ante-
rior, o servidor que tenha implementados todos os requisitos para aposenta-
doria conforme este artigo, até a promulgagdo da Emenda Constitucional n.”
47 de 05 de julho de 2005.

Art. 81° E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de aposentado-
ria aos servidores publicos, bem como penséo aos seus dependentes, que, até
a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41/2003, tenham cum-
prido todos os requisitos para obtencdo desses beneficios, com base nos cri-
térios da legislacao entao vigente.
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§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que
conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicao, se mulher, ou trinta
anos de contribuicao, se homem, fara jus a um abono de permanéncia equi-
valente ao valor da sua contribuicao previdenciaria até completar as exigén-
cias para aposentadoria compulsoria contidas no inciso II do art. 12 desta lei.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo
de contribuicdo ja exercido até a data de publicacdo da Emenda Constitucio-
nal de que trata este artigo, bem como as pensoes de seus dependentes, serao
calculados de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendi-
dos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios ou nas
condicoes da legislacao vigente.

Art. 82° Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicao Federal,
os proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efe-
tivo e as pensoes dos seus dependentes, em fruicdo na data de publicacao da
Emenda Constitucional n. 41/2003, bem como os proventos de aposentadoria
dos servidores e as pensoes dos dependentes abrangidos pelo artigo anterior,
serao revistos na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar
a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificacdo do cargo ou fun¢éo em que se deu a aposen-
tadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da
lei.

Art. 83° Ressalvado o direito de opcéo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei, ou pelas regras estabelecidas pelos ar-
tigos 77 e 79 desta Lei, o servidor que tenha ingressado no servico publico até
16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I - trinta e cinco anos de contribuicédo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio de servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
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III - idade minima resultante da reducgéo, relativamente aos limites do
art. 40, § 1°, inciso III, alinea “a”, da Constituicao Federal, combinado com o
art. 12, inciso III, alinea “a”, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condigao prevista no inciso I do caput deste artigo.

Paragrafo tnico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadoria
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 7° da Emenda Constitu-
cional n° 41, de 2003, desta Lei observando-se igual critério de revisao as
pensoes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se apo-
sentado em conformidade com este artigo.

CAPITULO X
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENE-
Ficios

Art. 84° No calculo dos proventos de aposentadoria referidas nos art.
12 e 77 desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracoes ou subsidios, utilizados como base para as contribui¢cées do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes
a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigao, se posterior aquela com-
peténcia. '

§ 1° As remuneracoes ou subsidios consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terao os seus valores atualizados, més a més, de acordo
com a variacao integral do indice fixado para a atualizacao dos salarios-de-
contribuicdo considerados no céalculo dos beneficios do regime geral de previ-
déncia social.

§ 2° A base de calculo dos proventos sera a remuneracao do servidor
no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha
havido contribuicao para regime proprio.

§ 3° Os valores das remuneracoes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos or-
gaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor es-
teve vinculado ou por outro documento publico.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneracoes consideradas no calculo#

da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, nao poderao ser:
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I - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superior ao limite maximo do salario-de-contribui¢cao, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia so-
cial.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por
ocasido de sua concessao, nao poderéao exceder a remuneracao do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto
no Art. 87 desta Lei.

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribui-
cao, sera utilizada a fracao cujo numerador sera o total desse tempo e o deno-
minador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com pro-
ventos integrais.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no § 6° serao
considerados em numero de dias.

Art. 85° Os beneficios de aposentadoria e pensédo, de que tratam os
Artigos 12 e 96 serao reajustados para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime
geral de previdéncia social, de acordo com a varia¢ao e indice indicados anu-
almente pelo Governo Federal.

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 86° E vedada a inclusao nos beneficios, para efeito de percepgao
destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia do local de trabalho,
de funcéao de confianca, de cargo em comissdo ou de abono de permaneéncia
de que trata os artigos 12, 77, 79 e 82 desta Lei.

Paragrafo dnico - O disposto no caput nao se aplica as parcelas re-
muneratérias pagas em decorréncia do local de trabalho, de func¢éao de confi-
anca, de cargo em comissao que tiverem integrado a remuneracdo de contri-
buicao do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme o
artigo 83, respeitando, em qualquer hipotese, o limite previsto no § 5° do ci-
tado artigo.

Art. 87° Ressalvado o disposto nos Art. 12, I e Il a aposentadoria vigo-
rara a partir da data da publicacédo do respectivo ato.
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Art. 88° A vedacao prevista no § 10 do art. 37 da Constituicdo Federal,
nao se aplica aos membros de Poderes e aos inativos, servidores e militares,
que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressados novamente no servico
publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais
formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcao de
mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o artigo
40 da Constituicao Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de
que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 89° Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS € vedada
a contagem de tempo de contribuicdo ficticio.

Art. 90° Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no
servico publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide
de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribui¢ao junto ao Re-
gime Geral de Previdéncia Social.

Art. 91° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumu-
laveis na forma da Constituicao Federal, sera vedada a percepcado de mais de
uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 92° Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acao do beneficiario para haver prestagoes
vencidas ou quaisquer restituicoes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o
direito dos menores, incapazes € ausentes, na forma do Codigo civil Brasileiro.

Art. 93° O segurado aposentado por invalidez permanente e o depen-
dente invalido, independentemente de sua idade, deverdo, sob pena de sus-
pensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do Or-
gao competente.

Art. 94° Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago direta-
mente ao beneficiario.

§ 1° - O disposto no caput nao se aplica na ocorréncia das seguintes
hipoteses, devidamente comprovada:

I - auséncia, na forma da Lei Civil,
II - moléstia contagiosa; ou
III - impossibilidade de locomocao.

Av. 13 de Fevereiro, n° 1431 Centro - Theobroma/RO - CEP. 76.866-000, Fone: (69) 3523-1140/1144

Email - gabinetepmt12@gmail.com - CNPJ 84.727.601/0001-80
49



MUNICIPIO DE THEOBROMA
PREFEITURA DE THEOBROMA
GABINETE DO PREFEITO

§ 2° - Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera
ser pago ao procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico nao
exceda a seis meses, renovaveis.

§3° - O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados a4 pensédo por morte, ou, na falta deles, aos
seus sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma
da Lei.

Art. 95° Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I - a contribuicao prevista no inciso I e II do Artigo 30 desta Lei;

II - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

III - o valor da restituicao do que tiver sido pago indevidamente pelo
RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuicoes associativas ou sindicais autorizadas pelos bene-
ficiarios.

Art. 96° Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus ¢
nas hipoteses dos artigos 15, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor
inferior a um salario minimo nacional.

Art. 97° Concedida a aposentadoria ou a penséo, sera o ato publicado
e encaminhado a apreciacdao do Tribunal de Contas do Estado.

Pardgrafo tnico - Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo
Tribunal de Contas do Estado, o processo do beneficio sera imediatamente
revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 98° E vedada a celebracdo de convénios, consorcios ou outra
forma de associagao para a concessao dos beneficios previdenciarios de que
trata esta Lei com a Uniao, Estados, Distrite Federal ou outro Municipio.

Art. 99° Os regulamentos gerais de ordem administrativa do IPT e suas
alteracoes serao baixados pelo Conselho Deliberativo.
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Art. 100° O IPT procedera, no maximo a cada 04 (quatro) anos, o re-
censeamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas
do regime préprio de previdéncia social;

Paragrafo inico- O recenseamento de que trata o caput sera regula-
mentado por ato administrativo.

Art. 101° O IPT disponibilizara e garantira pleno acesso a todos os
servidores segurados ativos, inativos ¢ pensionistas as informacoes relativas
as contas do fundo de previdéncia, as movimentacoes financeiras e atos pra-
ticados pela diretoria executiva, garantindo maior controle e fiscalizacéo da
gestao da carteira previdenciaria.

Art. 102° As pericias do IPT serdo realizadas com profissionais capa-
citados para Avaliacdo Médica Pericial, com emissao de Laudos para conces-
sao de Beneficios Previdenciarios, podendo o mesmo ser feito através de con-
trato de prestagdo de servicos de pessoa fisica ou juridica, observados os pro-
cedimentos estabelecidos na Lei Federal n°. 8666/93 com as alteracoes pos-
teriores.

Art. 103° Fica ressalvando o direito de contratacao de empresas espe-
cializadas na area de Consultoria Previdenciaria, Assessoria Financeira, Con-
sultoria Juridica, Assessoria Contabil, cujo objetivo € assessorar o Superin-
tendente no que tange suas fungoes, na gestao do IPT.

Paragrafo dnico- A contratacdo de prestacdo de servicos de pessoa
fisica ou juridica, serao observados os procedimentos estabelecidos na Lei Fe-
deral n°. 8666/93 com as alteracoes posteriores.

Art.104° Fica o Executivo Municipal autorizado através de Decreto,
estabelecer os parametros para as eleicoes dos membros dos conselhos, den-
tre os servidores publicos efetivos do Municipio de Theobroma/RO.

§ 1° O IPT podera realizar as despesas necessarias visando custear a
realizacao das eleicbes para os membros dos conselhos.

§ 2° As eleicoes serao realizadas sempre no primeiro dia util do meés de
dezembro, com inicio do mandato a partir do dia 1° de janeiro do ano subse-
) P J
quente.
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Art. 105° Aos membros dos Conselhos Deliberativos e Fiscal nomea-
dos pelo Ato do Executivo, poderdo ser garantidos seus mandatos até ao final
de cada gestao do executivo.

Art. 106° Integram-se o corpo desta lei 02 (dois) anexos, todos devida-
mente rubricados.

Art. 107° O Municipio de Theobroma/RO sera responsavel pela cober-
tura de eventuais insuficiéncias financeiras do IPT, decorrentes do pagamento
de beneficios previdenciarios.

Art. 108° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 109° Revogam-se as disposi¢coes em contrario, em especial as Leis
n. 151, de 20 de fevereiro de 2004 e a de n. 194, de 17 de julho de 2006.

CENTRO ADMINISTRATIVO AGENOR LUIZ CORREIA, GABINETE DO PRE-
FEITO, AOS VINTE E QUATRO DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS
MIL E VINTE E UM (24/05/2021)

GILLIARD\ﬂ_Lﬁ*SgNTOS GOMES

Prefeito

ANEXO |
TABELA DE VALORES
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ANEXO |
TABELA DE VALORES

CARGO VAGAS REMUNERAGCAO
Superintendente 01 Subsidio de Secretario
Diretor Financeiro 01 R$ 1.200,00
Diretor de Beneficio 01 R$ 750,00

ANEXO Il - PLANO DE A'MORTIZACAO
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

n Ano | Percentual FS Folha Salarial Saldo Inicial % a.a. Pagamento Saldo Final

1 2020 1,20% 8.076.043,47 4.548.681,70 267.007,62 96.912,52 4.718.776,79
2. 2021 1,80% 8.156.803,90 4,718.776,79 276.992,20 146.822,47 4.848.946,52
3 2022 2,00% 8.238.371,94 4.848.946,52 284.633,16 164.767,44 4.968.812,24
4 2023 3,51% 8.320.755,66 4.968.812,24 291.669,28 292.058,52 4.968.422,99
5 2024 3,53% 8.403.963,22 4.968.422,99 291.646,43 296.612,47 4.963.456,95
A 2025 3,55% 8.488.002,85 4,963.456,95 291.354,92 301.228,29 4.953.583,59
s 2026 3,57% 8.572.882,88 4.953.583,59 290.775,36 305.906,77 4.938.452,18
8 | 2027 3,59%‘ 8.658.611,71 4.938.452,18 289.887,14 310.648,69 4,917.690,63
9 2028 3,61%| . 8.745.197,82 4.917.690,63 | 288.668,44 315.454,86 4.890.904,21
10 2029 3,63% 8.832.649,80 4.890,904,21] 287.096,08 320.326,09 4.857.674,20
11 2030 3,65% 8.920.976,30 4.857.674,20 285.145,48 325.263,19 4.817.556,49
12 2031 3,67% 9.010.186,06 4.,817.556,49 282.790,57 330.267,01 4,770.080,04
13 2032 3,68% 9.100.287,92 4.770.080,04 280.003,70 335.338,38 4.714.745,36
14 2033 3,70% 9.191.290,80 4.714.745,36 276.755,55 340.478,14 4.651.022,77
15 2034 3,72% 9.283.203,71 4,651.022,77 273.015,04 345.687,17 4.578.350,63
16 2035 3,74% 9.376.035,75 4,578.350,63 268.749,18 350.966,34 4.496.133,48
17 2036 3,76% 9.469.796,10 4.496.133,48| 263.923,04 356.316,51 4.403.740,01
18 2037 3,78% 9.564.494,07 4.403.740,01 258.499,54 361.738,60 4.300.500,95
19 2038 3,80% 9.660.139,01 4.300.500,95 252.439,41 367.233,49 4.185.706,87
20 2039 3,82% 9.756.740,40 4,185.706,87 245.700,99 372.802,11 4.058.605,75
21 2040 3,84% 9.854.307,80 4,058.605,75 238.240,16 378.445,37 3.918.400,54
22 2041 3,86% 9.952.850,88 3.918.400,54 230.010,11 384.164,22 3.}64.246,43
23 2042 3,88% 10.052.379,39 3.764.246,43 220.961,27 389.959,61 3.595.248,09
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24 | 2043 3,90% 10.152.903,18 3.595.248,09 211.041,06 395.832,48] 3.410.456,67
25 | 2044 3,92% 10.254.432,21 3.410.456,67 200.193,81 401.783,82 3.208.866,66
26 | 2045 3,94% 10.356.976,53 3.208.866,66 188.360,47 407.814,60 2.989.412,53
27 | 2046 3,96% 10.460.546,30 2.989.412,53 175.478,52 413.925,82 2,750.965,23
28 | 2047 3,98% 10.565.151,76 2.750.965,23 161.481,66 420.118,48 2.492.328,41
29 | 2048 4,00% 10.670.803,28 2.492.328,41 146.299,68 426.393,60 2.212.234,49
30 | 2049 4,02% 10.777.511,31 2.212.234,49 129.858,16 432.752,21 1.908.340,45
31 | 2050 4,03% 10.885.286,43 1.609.340,45 112.078,28 438.195,35 1.582.223,38
32 | 2051 4,05% 10.994.139,29 1.582.223,38 92.876,51 445.724,08 1.229.375,81
33 | 2052 4,07% 11.104.080,68 1.229.375,81 72.164,36 452.339,47 849.200,70
34 | 2053 4,09% 11.215.121,49 849.200,70 49.848,08 459.042,59 440.006,18|
35 | 2054 4,11% 11.327.272;71 440.006,18 25.828,36 465.834,55| 0,00
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